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Bereichsleitung Klimawandelanpassung (15-20h Teilzeit, w/m/d) 

2022 hat sich aus den österreichischen „Klima- und Energiemodellregionen“ (KEM) und 
„Klimawandelanpassungsmodellregionen“ (KLAR!) der Verein Klima-Modellregionen Österreich 
gegründet. Als Dachverein unterstützen wir die Mitglieder und vertreten deren Interessen nach außen. 
Gemeinsam stärken wir unsere Bemühungen für professionelle und fachkundige Lösungen im Umwelt- 
und Klimabereich.  
Sie haben bereits Projektmanagement-Erfahrungen gesammelt, kennen das KLAR! Programm und die 
österreichische Klimawandelanpassungs-Szene? Dann bieten wir Ihnen eine spannende und 
abwechslungsreiche Aufgabe in einer sich entwickelnden Organisation. 

 
Aufgabenbereich 

✔ Betreuung und Unterstützung der Vereinsmitglieder   
✔ Aufbereitung von relevanten Themen und Schwerpunkt Klimawandelanpassung 
✔ Anlaufstelle für Anliegen der KLAR!-Regionen  
✔ Enge Zusammenarbeit mit dem Vereinsvorstand und den KLAR!-Regionen 
✔     Schnittstelle zu Klima- und Energiefonds, KPC, Umweltbundesamt  und weiteren Institutionen 
✔ Vertretung des Vereins in einschlägigen nationalen Fachgremien  
✔ Projektentwicklung und -koordination 
✔ Konzeption und Organisation von Veranstaltungen, Workshops 
 

Unsere Anforderungen 

✔ Fachspezifischer Hochschulabschluss oder vergleichbare Ausbildung mit Schwerpunkt 
Umwelt, Klimawandelanpassung oder nachhaltige Entwicklung 

✔ mehrjährige einschlägige Berufserfahrung  
✔ fundiertes Wissen zum KLAR!-Programm und den KLAR!-Regionen Österreichs 
✔ Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift und Freude an Vernetzung  
✔ Erfahrung im Projektmanagement 
✔ Engagiertes, selbst organisiertes und verantwortungsvolles Arbeiten 
✔ Bereitschaft zu österreichweiten Dienstreisen und Teilnahme an Vernetzungstreffen 
✔ Hands-on-Mentalität und Eigeninitiative beim Entwickeln von Lösungen Verständnis 
✔ Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse 

 

Wir bieten 

✔ Standortunabhängiges und flexibles Arbeiten (Homeoffice, Co-Working-Space, …)  

✔ Eine angenehme Arbeitsatmosphäre im Kreis der Vereinsmitglieder 
✔ Ein innovatives und spannendes Praxisfeld im Klima- und Umweltbereich 
✔ Klimaticket  

✔ Eine angemessene Entlohnung von mindestens Euro 3.600 ,- brutto auf Basis 40 
Wochenstunden. Überzahlung bei entsprechender Qualifikation und Erfahrung 
möglich.  

 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

 
Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis 28. Februar 2025 an kontakt@klima-plattform.at. 
Für Rückfragen steht Ihnen unser Geschäftsführer Simon Klambauer unter +43 664 4374766 zur Verfügung. 
Arbeitsbeginn ab 1. April 2025 bzw. ehestmöglich erwünscht.  
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